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ALAS Y LOS INTERESADAS/OS EN OCUPAR LA VACANTE DE:

1. PROFESOR /A DE ASIGNATURA PARA LA CARRERA DE MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA

2.- REQUISITOS:

aaedadk: ==
Minimo dos aios en area docente a nivel superior y/o en formacion pedagoégica
L. en UT’s y/o tres afos de experiencia minima en el campo laboral de su
b) Experiencia laboral: especialidad.

La Universidad no solicta certificados médicos de no embarazo, ni VIH como
requisito de ingreso, ascenso o permanencia laboral.

c) Area de conocimientos:
TODO LO REFERENTE A SU ESPECIALIDAD
INGENIERIA MECANICA, INGENIERIA ELECTROMECANICA, Y/O

d) Grado académico: .
ESPECIALIDAD A FIN. (CON TITULO)

Habilidad para organizar y cumplir con las actividades del proceso académico,
de manera que garantice el cumplimiento de los planes y programas de estudio.
Creatividad y ejecucion de actividades de tutoria, orientadas a la formacion
integral del alumnado, que le faciliten su estancia en la institucion, hasta
concluir con éxito sus estudios.

e) Funciones de puesto:

f) Sueldo: $403.55 H/S/M

g) Disciplinas: (Solo para personal docente) TECNOLOGIAS DE DIAGNOSTICO, MAQUINAS Y MECANISMOS, TREN DE
FUERZA |, TREN DE FUERZA Il, MOTORES DIESEL, TERMODINAMICA,
SISTEMAS NEUMATICOS, SISTEMAS HIDRAULICOS DE LAS MAQUINAS, ETC.

Interesadas/os

Enviar al *correo:__aacosta@utb.edu.mx y smacias@utb.edu.mx el Curriculum Vitae y solicitud de empleo con fotografia 4. 13 de noviembre de 2(
y acreditar, en la fecha que se indique, las siguientes evaluaciones:

a) Entrevista

b)  Evaluacion de la comision

c) Test Laborales
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